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 輸送の安全に関する情報公開 

 

 

               ＜＜ 安全方針 ＞＞ 

1. 輸送の安全の確保は、事業経営の根幹であることを深く認識し、徹底していきます。 

2. 法令、規則を遵守し、職務を遂行します。 

3. 全従業員一人ひとりが役割と責任を果たし、安全を追求します。 

4. 輸送の安全に関するＰＤＣＡサイクルを確実に実施するとともに、安全対策を不断に見 

直し、さらなる安全性の向上に努めます。 

 

1. 輸送の安全に関する基本的な方針 

① 代表取締役は輸送の安全の確保が当社事業経営の根幹であることを深く認識し、 

社内において輸送安全確保に主導的な役割を果たします。 

② 代表取締役は現場における安全に関する声に真摯に耳を傾け、現場の状況を十分に 

把握し、全従業員に対し輸送の安全の確保が最も重要であるという認識を徹底させ

ます。 

③ 輸送の安全に関する計画の策定、実行、チェック、改善（Plan.Do.Check.Act）を 

確実に実施し、安全対策を不断に見直すこと、全社員が一丸となって業務を遂行す

る 

ことにより、絶えず輸送の安全性の向上に努めてまいります。 

 

2. 輸送の安全に関する重点施策 

① 運輸安全マネジメントに取り組むための研修を実施し、輸送の安全確保が最も充当

で 

あるという意識を徹底します。また関係法令及び安全管理規定に定められた事項を 

遵守します。 

② 輸送の安全に関する費用支出及び投資、人員配置など積極的かつ効率的に行うよう 

努めます。 

③ 輸送の安全に関する内部監査を行い、必要な是正措置または予防を講じます。 

④ 輸送の安全に関する教育及び訓練に関する具体的な計画を策定し、的確に実施して 

参ります。 



 

 

 

 

3. 輸送の安全に関する目標（令和 6年度） 

＜＜安全方針に関する目標＞＞ 

１．交通違反「ゼロ」 

２．物損事故「ゼロ」 

３．外部講師を招いた安全講習を 3回実施する。 

 

4. 輸送の安全に関する達成状況（令和 5年度） 

  ①目標 

１． 物損事故「ゼロ」 （※有責無責問わず） 

２． 人身事故「ゼロ」 

３． 社内事故「ゼロ」 

 

② 達成状況 

     令和 5年度輸送の安全に関する目標の達成状況 

項 目 結 果 

物損事故「ゼロ」 達成できました。 

人身事故「ゼロ」 達成できました。 

車内事故「ゼロ」 達成できました。 

 

 

5. 事故統計（自動車事故報告規則第２条に規定する事故） 

項 目 令和 5年度 

死傷事故 0件 

車内事故 0件 

車両故障 0件 

物損事故 0件 

 

6. 輸送の安全のために講じた措置及び講じようとする措置 

① 教育計画 

年間計画を作成のうえ、全乗務員の運転状況を実査するとともに、事業所単位で運

転士教育を行います。また、本社研修も並行して行い、運転手の教育が一貫したも

ので統一しています。 



② 設備投資 

車両については、計画的に最新の型式へ代替します。 

また、ドライブレコーダーを全車両に搭載して安全教育に活用しているほか、左折

時の巻き込み防止を目的とした「左折アラーム」や後退運転を必要とする車両は「バ

ックカメラ」、ドライバー異常時対応システム（EDSS）を装着しています。また順

次に「先進安全自動車（ASV）」により運転者の安全運転を支援する等、輸送の安

全向上に寄与する設備投資を計画的に行っております。 

③ 安全運動 

春の全国交通安全運動並びに秋の全国交通安全運動にあわせて事故防止を重点的

に展開する他、会社独自の方策として夏季・冬季にも安全運動を中心として輸送の

安全性向上に努めます。 

  

7. 輸送の安全に関する教育及び研修の実施状況 

① 現業部門の代表者 

 経営者レベルと現業部門の代表者による意見交換等を含めて会議を開催し、双方

向で情報の共有化を実践し輸送の安全性向上に努めるため、年 4回本社・営業所の

スタッフで会議を開催しています。 

② 運行管理者関係 

 1年に 1回以上、独立行政法人自動車事故対策機構の一般講習及び、安全に関す

る講習を受講させています。 

③ 運転士関係 

 年間教育を作成の上、全乗務員の運転状況を実査するとともに、営業所単位で運

転士教育を行います。また、本社研修も並行して行い、運転手の教育が一貫したも

ので統一しています。 

8. 輸送の安全に関する内部監査の結果並びにそれに基づき講じた措置及び講じようとす

る措置 

① 当社規定の内部監査マニュアルに基づいた項目について、毎年 9 月から 11 月の間

に内部監査を行っています。 

② 改善の必要がある項目については、現業部門と協議の上改善を行う体制を整えてい

ます。 

③ 2024 年 9 月に行った内部監査において、帳票の日付の記入漏れなどの軽微な違反

がありましたが、その日に修正しております。 

9. 安全管理規定 

 下記のURLの通りWEBページに記載 

https://www.syorei-traffic.com/safety.html 

 

https://www.syorei-traffic.com/safety.html


10. 輸送の安全に係る情報の伝達体制その他の組織体制 

下記URLに緊急時連絡体制図をアップしております。 

https://www.syorei-traffic.com/safety.html 

 

11. 安全統括管理者 

    翔礼交通株式会社 

      代表取締役 鈴木善雄 

 

 

https://www.syorei-traffic.com/safety.html

